Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Kisszékely

Kozségi Onkormanyzat

2023-2028.



Tartalom

Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP) ........c.o.oviiiuieiceieeeeeeeee oo oo 3
B NS e samsmsin 350205085 9T ANRFS45 50 2 smstmammmsmm s T A AR RS A S5 s s 3
. el TS IS 1ox s s 0330085 e R S BN AR 3
N S OO 10
CBLOK covassasuinsssinsssessivsssssen sasnasmesmssimmerssasremsosseness PSP Y553 S AN M memtmmanssens v et s e eemeoore s 10
A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) .......oovoveooeoe oo 12

I. Jogszabalyi hAttér BEMULALASA. ..........oeueiueirieiriieiiteiceee et 12
2. Stratégiai KOrnyezet DeMULALASA ........v.eveirieireiiieiee e e e, 12
3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlOSEge ..........oomvvvmreveereoseeeeseesrsron., 14
4. A gyermekek helyzete. esélyegyenl8sége, gyermekszegénység .........ocovevverervevemoreeseeoeeeeseos. 29
5. A nbk helyzete, EsClYEEYEHIOSEEE cummimmsissscsormmmronnmrmenosnsarssesesrmessessessessessoms xossass sesssmsEsssmEssassass 40
6. Az id6sek helyzete, eSElyegyenlOSEZe .....ouuiumiieieeiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo 45
7. A fogyatékkal €10k helyzete, €SE1yegyenlBSEEE .....o.vvvuuiveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeeoeeee 51
8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezddések. civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
FelelOSSEGVAIIAIASA ...t 55
9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilVANOSSAZA ...........c.ceveveeevereeeeseeeee oo 55
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ...o.ovvovoooooooeeoeoeoeoeoeooooo 56

TUA HEP IT TESZIBTEI ..ot 56
A helyzetelemzés megAllapitasainak GSSZEZZESE ....................cococovovevoresoeoeoooeo 56
JEPOREPUITK s urmommysoimnssmuupsnssnsunimmsamssssmasss sonamonens sonas sememsms oesnevesessss €y peRowas 40 i S R S 57
Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (kiroltése javasolt, opciondlis)Hiba! A kényvjelz6 nem
létezik.

2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)Hiba! A

konyvjelzé nem létezik.

3 MEEVAIGSITAS ..ottt 60
3.1 A megvalOsitas lOKESZITESE ............oo.oiviiiiiiiee oo 60
3.2 A megvallsitas fOlyamata ..............ocoouoiiiiuiiiiiiieceeeeeeeeeeee e 60
3.3 Monitoring €és VISSZACSAtOIAS. ...........ooouvimiiieiiiticceeeeeeeee oo 63
S NYIIVANOSSAZ ..o 63
3.5, Ervenyestlés, MOAOSIAS ...................ooooov..cooooooeoooeeooooeee oo 64

4. Elfogadds modja €s datuma ..........ccoeueeiiririiioieiece oo 65



| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

UBevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmédrél és az Esélyegyenloség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Mdédszertani ttmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint elkészitve, Kisszékely Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartasiban 1évé
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba. hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozisat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa —’

gnad g Py . s e

I. kép: Kisszékely természeti kornyezete a templomhegyrdl nézve
Kisszékely Tolna megyei telepiilés. Jarasszékhelyétdl. Tamasi varostol 28 kilométerre helyezkedik
el kozaton. A 61-es foutrél Tolnanémedi kiilteriiletén lekanyarodva bekétduton kézelithetd meg.
Az Oskorban is lakott teriilet volt, ezt a falu hataraban feltart bronzkori emlékek bizonyitanak. A
honfoglalast kdvetden feltételezhetéen, az Arpat torzséhez tartozod Monoszld-nemzetség

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcié



szallasbirtoka lehetett. Egy 1281-ben kelt hatarjaro levél Fehér Gaspar birtokaban tiintette fel. Az
1300-as években mar templom allt a faluban a Kalvaria-hegyen. egyhazi

feljegyzések szerint a falu hatardban. 2019-ben a Kisszékelyi Kulturalis Egyesiilet. és a lakossag,
tamogatok segitségével a szekszardi Wosinski Mér megyei mazeum régészeinek sikeriilt feltarni a
templom alapjait.

2. kép: A kisszékelyi Arpad kori templommaradvanyainak feltarasa 2019.
(A kép forrasa: Magyar Hirlap)

1324-1538 kozotti feljegyzések Paraszt-Székely néven Simontornya varanak tartozékaként
emlitették. 1500-ban Simontornya (j .,gazdat™ kapott Gergelylaki Buzlay Mozes személyében, aki
vallasos fid lévén megtelepitette a prédikald szerzeteseket.  Fenntartasukrol békeziien
gondoskodott, tobbek kozott Csokas-pusztaval és két halastoval ajandékozta meg Oket. Paraszt-
Székelyt a baratokrol Barat-Székelynek, a halastavakat Baratok tavanak nevezték el.

Erdekesség, hogy a telepiilés a térsk hodoltsag alatt sem néptelenedett el, s6t 31 ad6zordl
tett emlitést egy fejado-Osszeiras. Huszar Péter, papai varkapitiny [584-ben visszafoglalta
Piispokszékelyt (a mai Nagyszékelyt), ezt megelézéen Thury Gydrgy kanizsai kapitany a
szomszédos Parasztszékelyt vette birtokdba a toroktdl. Az elfoglalt hatarok 1591-ig nem valtoztak.
Ekkor a t6rok felmondta a baratsagot, s nyilt ellenségeskedés kezdddot. Parasztszékelyben (a mai
Kisszékely) is végiil a torok lett az ar. Tobb elpusztult kozépkori falu is Kisszékely mai hataraban
fekiidt melyekrol kevés informacid csak a torok osszeirasokbol maradt fent.

1686. szeptember 13-dn a badeni herceg parancsnoksaga alatti 10000 fos sereg
Simontornya ald vonult, és elfoglalta azt tartozékaival egyiitt. Az egyhazi feljegyzések ez ido
szerint két kisszékelyi csaladrol tettek emlitést. Az 1690-ben végzett 5sszeirds szerint Kis-Székely
lakossdga a hegy és a volgy kozti hajlasban lakott. makkos erddjiik volt, szantofoldjik 300 hold. a
rét 60 hold volt. A betelepitések idején németek érkeztek a faluba. A XVIII. szazad végén Valyi
Andras Nagyszékellyel egyiitt mutatta be leirdsdban: .két fali Tolna Varm. foldes Urok Gr.
Limburg Styrum Urasag, lakosaik katolikusok és reformatusok. fekszik Kis Székely
Simontornyahoz kozel, ama’ pedig Pintzehelyhez, mellynek filiaji, folgyeik jol termok,
vagyonnyaik kiilsmbfélék: boraik nem utélsok.” Mai temploma Grof Limburg Styrum
tamogatasdval késziilt el 1823-ban épiilt. 1851-ben Fényes Elek 1851-ben igy irt teleptilésrol:
~magyar-német falu Tolna vmegyében. 969 kath, 9 evang.. 10 zsido lak. paroch. szentegyhazzal,
termékeny szantéfoldekkel, szép erdével. F.u.b. Szina Gyorgy. Ut.p.N. Dorog™ Az elsd és
masodik vildghaboru is aldozatokat kivetelt a kozségtol.

2015. januarban 316 6, 2019. januarban 310 5 lakott a faluban. Ma a kozség 2 830
hektaron teriil el.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev he Viltozas
(TS 001)

2016 294 bazis év
2017 275 93,54%
2018 257 93,45%
2019 275 107,00%
2020 274 99,64%
2021 275 100,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az |. szama tablazaton a lakonépesség szama lathato 2021. év végén.

Lakonépesség

290

280 |-

270

260 -+

250 -

240 =

2016 2017 2018 2019 2020 2021 |

Lakonépesség szama oszlopdiagrammon.



2. szam tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandd népességbél a

F6 megfeleld korcsoportu nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

e o Osszesen Férfiak N&k
Ferak | Nk irsioon) (TS 005) (5 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 151 161 312 48,40% 51,60%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 6 1,92%

0-14 éves (ferfiak TS 010, aranya TS 011; n8k TS 012, aranya TS 013) 17 11 28 5,45% 3,53%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 4 2 6 1,28% 0,64%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya 7S 021) 81 82 163 25,96% 26,28%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 14 15 29 4,49% 4,81%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 35 51 86 11,22% 16,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2. szam tablazaton nemek és korcsoportok szerint ldthaté a lakossag eloszlasa.




Allandé népesség - nk életkori megoszlasa
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Mind a két diagrammon azt lathatjuk, hogy a fiatalabb korosztaly kevesebb létszammal bir. mint az idésebb
korosztaly.



3. szamd tablazat - Oregedési index
0-14¢é koru
65 év felettidlland6 | . o o 5 o
4 5 allando lakosok Oregedeési
Ev aaspk zamaic) szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 i
% (TS010és TS 012 %
0sszesen) ¥
O0sszesen) (TS 030)
2016 99 27 366,67%
2017 94 26 361,54%
2018 88 26 338,46%
2019 86 28 307,14%
2020 86 22 390,91%
2021 84 20 420,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 3. szamU tablazaton lathatjuk, hogy a gyerekek szama évrél évre egyre csokkent. Ezaltal nétt az
Oregedési index.
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Oregedési index diagrammos kimutatéssal.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
& kiilonbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 0,00
2017 -63,27
2018 -48,87
2019 75,19
2020 7,29
2021 14,57

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldre torténd vandorlasok szama az elmult években.



Allandé oda-, és elvandorldsok kiilsnbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Belfldre torténd vandorldsok szama az elmilt években vonaldiagrammon abrazolva.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
£y kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -10,15
2017 -24,60
2018 -15,04
2019 -15,04
2020 -21,86
2021 -14,57

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések, illetve haldlozasok kiilonbozetének kimutatdsa. A kimutatas szerint 2020. évhez
viszonyitva csokkent az elhaldlozasok szama 202 1-ben.



Az élve sziiletések és halalozasok kiilénbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f6)

0,00
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Az €lve sziiletések, illetve haldlozasok kiilénbdzetének kimutatasa oszlop diagrammon.

Ertékeink. kiildetésiink |

Az esélyegyenloség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti. hogy
mindenkinek esélye legyen minél szélesebb korii szolgaltatasok felhasznalasara. Emellett segiti az
esélyegyenlotlenséggel kiizds emberek elényben részesitését, attél fiiggetleniil, hogy milyen
nemd, kord, milyen szarmazasi. fogyatékkal él6 vagy anyagi helyzetii. Az esélyegyenldség
kérdéskdre ma is kiemelt téma. Eurdpai Unios alapérték melyhez minden tagallam minden
telepiilésének igazodnia kell.

Kisszékely Kozség Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi
szempontokat a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozé alapvetd dokumentumaiban. Az
esélyegyenléség megvalositasa olyan elv, melynek az onkormanyzat minden tevékenységében
Jelen kell lennie, ezért a telepiilési kozpolitika olyan téren alakitandd. hogy az esélyegyenldségi
feladatok megvaldsithatok legyenek.

Célok T

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfoed célja

Kisszékely telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenloségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenloség biztositasanak kivetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet.

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds. a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A telepiilésen €18 héatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlo (mas telepiilési programokkal sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben ¢rintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmtkodések kialakitasaval.

Céljaink kozé tartozik az elnyert TOP_PLUSZ-1.1.3-TL1-2022-00003 azonositdszammal
rendelkezd turisztikai palyazatunk megvaldsitasa.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évo célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése. amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegvenléségi célesoportokhoz  tartozok helyzetének
Jjavitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds €s végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, Kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupéan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységeli,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticids rendszerben azzal. hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténé informacioaramlasban is
lehetSséget biztositanak a telepiilésszint(i eldrehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolodéan

1"



[ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) —l

|i Jogszabalyi hattér bemutatasa T

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként. hogy ..Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditdsarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a trvény végrehajtasi rendeletei.
® a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol™ sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet .2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
® A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. N
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter modszertani Gtmutatdt tesz kiozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonss figyelmet forditva a
" a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
® aszocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi 1. trvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
" azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Eiitv.)
® a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
® anemzeti koznevelésrdl sz016 201 1. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa [

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 201 I-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A nok szerepének erdésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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,

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miksdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcesolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Kdltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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Q A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizet6k koziil a 04
Az SZJA adofizetSk e ',z ] -
: 1 millié forintos
szama ; ;
jovedelemsavba tartozék
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-4aban (TS 060)

2016 35,91 39,66
2017 39,87 45,24
2018 44,19 42,34
2019 42,95 32,09
2020 41,72 30,16
2021 42,57 19,38

Forras: TelR, KSH Tstar

3.1. szamu tablazat adatai alapjan 2021-ben nétt az SZJA addfizetSk szama.

Jovedelmi helyzet (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

s SZIA 3dofizetk szama

wmemffpeee ST addGFizetOk kozdl a 0-1 millio savba tantozéak
A 3.1. tablazat oszlopdiagrammos kimutatasa.
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtstt adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi V. torvény
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(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek
véltozdsainak bemutatdsaval. a kiilonb6z6 korosztalyok. illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak. munkanélkiiliek. tartos munkanélkiiliek helyzete:

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
¢ allando népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NG6k aranya =
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 3,92 5,26 4,59%
2017 2,97 2,11 2,54%
2018 5,94 2,11 4,03%
2019 5,05 4,04 4,55%
2020 9,00 8,51 8,76%
2021 4,90 4,12 4,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 3.2.1. szamu tablazatban a nyilvantartott allaskeresok ardnya lathato. Nok és férfiak esetében is csokkent
€z az aranyszam.

Munkanélkiiliség nemek szerint

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00

5,00

4,00 o
3,00 !
2,00 0

1,00 ' i
0,00 ’ -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak ardnya  ® NGk ardnya
{TS 033} (TS 034)

A 3.2.1. szamu tablazat oszlopdiagrammos eloszlésa.
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3.2.2. szamd tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

o i ,, Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama 6sszesen
=
L e 9 B 8 9 17 9
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 2,00 3,00 1,00
(TS 037) % 11,11% 0,00% 0,00% 22,22% | 17,65% | 11,11%
o] 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038) i
% 11,11% | 20,00% 2500% | 11,11% | 11,76% | 11,11%
, F6 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 1,00
26-30 év (TS 039) 2
% 0,00% 40,00% 0,00% 0,00% 11,76% | 11,11%
7] 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040) fa
% 11,11% 20,00% 12,50% | 22,22% | 5,88% 0,00%
53 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041) fo
% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00%
o) 2,00 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00
41-45 év (TS 042) i
% 22,22% 0,00% 0,00% 11,11% | 11,76% | 11,11%
o} 1,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 11,11% 0,00% 25,00% 0,00% 11,76% | 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044) FS
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,88% 0,00%
o} 2,00 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00
56-60 év (TS 045) FS
% 22,22% | 20,00% 0,00% 11,11% | 588% | 22,22%
o} 1,00 0,00 2,00 2,00 3,00 3,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i
% 11,11% 0,00% 2500% | 22,22% | 17,65% | 33.33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresok szama korcsoportokra bontva.

IS

~

g b e B _—
| ‘ I
0 l :

2016

2017

Alidskeresék szama (f6)

2018

2019

2020

2021
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40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

20 éves, vagy
(TS 037}

31-35 év (TS 040}

W 46-50 év (TS 043)

Nyilvantartott alldskeresé korcsoportok szerint

2016
2017 2018 5019 o
U

eesv fetti (TS 046)
ov

31 35 p\/ ls 0401
26-30 év 5 039}

21-25 év {15 038)

20 éves, vagy az a!am‘,.

2021
az alatti W 21-25 év (TS 038) # 26-30 év {TS 039)
W 36-40 év (TS 041) W 41-45év (TS 042)
W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék ardnya
18? na'pnal !wSSfabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt A £y 13T
el nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 77,78 57,14
2017 40,00 0,00
2018 50,00 0,00
2019 44,44 50,00
2020 52,94 44,44
2021 66,67 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

10,00

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék

20,00

30,00

40,00

50,00

60,00 70,00

80,00

90,00

# NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott ® 180 napnal régebb dta regisztrélt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga:

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
/nyilvantartott
allaskeresdk

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék megoszlasa iskolai végzettség

szerint

Ev
szama osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai

végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség

F6 Fé % Fé % Fé %
2016 9 0 0,00% 5 55,56% 4 44,44%
2017 5 0 0,00% 3 60,00% 2 40,00%
2018 8 1 12,50% 5 62,50% 2 25,00%
2019 9 0 0,00% 6 66,67% 3 33,33%
2020 17 0 0,00% 8 47,06% 9 52,94%
2021 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)
18 - et
16
%
12

O N B O X

2016 2017 2018 2019 2020

™ 8 4ltaldnosndl alacsonyabb  ® 8 4ltalanos = 8 italdnosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatas. kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténé atlépés

lehetéségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatds-politikai
et v B ,0 A O ,I Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tdmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 22 21
2017 22 20
2018 16 17
2019 14 13
2020 9
2021 5
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztatadspolitikai eszkdzdkkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
S s,
20 WM%
hw@‘"’“m,r

- \,m%“m
10

5

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

wmeeme Aty foglalkoztatds-politikai eszkézokkel tdmogatottak

e K 37fOG1 ANk OZ Otk ves dtlaga

d) a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb

€)

tényez0i; kozlekedés. potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok. lehetséges
vallalkozési teriiletek. helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok:

fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen: képzéshez. tovabbképzéshez vald hozzaférésiik:

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
e Nyilvantartott
Nyilvantartott . . 2
it T i palyakezdd allaskeresék
allaskeresck szama o
3 TS 052
by ( ) (TS 053)
F6 Fé
2016 9 2
2017 5 0
2018 8 0
2019 9 2
2020 17 2
2021 9 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresék

2021
2020 &
2019
2018
2017
So16 R
v 2 % 6 8 10 12 14 16 18
® Nyilvantartott palyakezdd altaskeresék ® Nyilvantartott allaskerestk

f) munkaeré-piaci integriciot segitd szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése.
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés. helyi foglalkoztatasi programok:

g) mélyszegénységben ¢€l6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzatérésének lehetéségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koruak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapesolodé tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresd6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£§ 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

9 népesség %-aban o %-aban
2016 9 5,36% 1 11,11%
2017 5 3,23% 0 0,00%
2018 8 5,59% 1 12,50%
2019 9 5,59% 2 22,22%
2020 17 10,24% 5 29,41%
2021 9 5,26% 3 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

l,“'a
A
V4 £
/
’t\s\\
wl‘é""'ww
“‘x\ - P
-
>
o
™
o ‘b\"m: =
e " —
o it M%?’
. e R P
Bl
2016 2017 2018 2019 2020 2021

wmaesen Ny ilvdntartott dlidskeresdk wmmen Alldskeresési elldtasban részesiiltk

3.3.2. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité by y ket il g
i Fins 2 ¢ , 3 , ; ¥ Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szama |tdmogatasban részesitettek atlagos sllaskeresdk széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
o Nyilvantartottak £é Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak
, %-aban %-aban %-aban
2016 5 55,56% na. : 6 66,67%
2017 1 20,00% 3 65,20% 1 20,00%
2018 3 37,50% 2 22,25% 4 50,00%
2019 1 11,11% 3 31,67% 3 33,33%
2020 6 35,29% 4 21,53% 11 64,71%
2021 2 22,22% 4 43,67% 5 55,56%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2016

2017 2018 2019 2020

8 Szocidlis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

2021

= Foglalkoztatdst helyettesits tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

= Ellatdsban részestilS nyilvantartott dlldskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 na.

2017 0

2018 0

2019 0

2020 1

2021 1

Forras: TelR, KSH
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Eii. kdrosodasi és gyf. timogataban részesiilék

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéla ingatlanokat. feltarva a telepiilésen
fellelheté  elégtelen lakhatasi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatisi helyzeteket és
hajléktalansagot. illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
A Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas il T <
2 - : lakasok ; szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok e e
(db) s szama 1000 ] halézatba halézatba
Ev (1YS 073) (TSv 077) lakasra (TS 0; 6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 194 i 5,15 47,94 0,00 81,44
2017 194 0 0,00 47,94 0,00 81,44
2018 194 0 0,00 47,94 0,00 81,96
2019 194 0 0,00 47,94 0,00 82,99
2020 195 1 5;13 47,69 0,00 82,56
2021 195 0 0,00 47,69 0,00 82,56

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany

Lakdsallomany és mindsége

Wi el T
ot S0 SAG LR s G et e e
B SRS R R BN R g
AR S IR RS
B R TR D A S P NN
R R KRR
s LLB AR B O S S
pee b LR RS L S S B T )

O A0,00 SL00 78,00 >

[ 31

s lokidsok aratya

00

3.4.2. szamu tabldzat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionélis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen

Lakésallomény (db) . I"akh?taﬂ Bérlakds dllomény i I“akh?tasl Sz‘oc.lalls 3 I"akh'f:tasn Egyéb la}(as'ce’lr.a hasznalt

(Ts 073) kérilményeket (db) korilményeket lakasallom korulményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosito lakasok any (db) biztosito lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2016 194 na. na. na na. na. na
2017 194 na. na. na. na. na. na.
2018 194 na. na. na. na. na. na.
2019 194 na. na. na. na. na. na.
2020 195 na. na. na. na. na. na
2021 195 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

c¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

e) lakhatast segitd tamogatasok
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepilési tamogatasban
’p , & X Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama . ¥
) 1 tamogatasban
(pénzbeli és x i j
B} : i részesitettek szama
Ev természetbeni) (T5 137)
(TS 136)
Fé6 Fé
2016 n.a. n.a
2017 n.a. 45
2018 n.a. 0
2019 n.a. 57
2020 n.a 57
2021 n.a. 47

Forrds: TelR, KSH Tstar

/) eladdsodottsag

2016

Lakhatast segitd tamogatdsok

2017 2018 2019 2020

<

nkormanyzati

(TS 136)

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok.
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemzoi  (kiterjedtsége. teriileti

b)

c)

elhelyezkedése. megkozelithetdsége. a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb
lehetdségei. lakdsallomanyanak allapota. kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzéi);

a telepen. /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség. foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gvermekek aranya:;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltataisokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz. szakellatashoz valo hozzatérés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
i e iz Ahzi , e | KOTEvOBveldtas |
gyermekek részére |Csak felnSttek részére B Stk Gyodgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi gzllétott Ssoiediatok fiokgyogyszertarak | rendelkezsk szama tamogatasban
¢ szolgdlatok szama | szolgaltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
. (75 107) (TS 106) ol (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(T5133)
db db db db F& Fé
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 14 3,76
2018 0 0 0 0 11 4,82
2019 0 0 0 0 12 4,58
2020 0 0 0 o] 11 4,99
2021 0 0 0 0 11 5,27

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi. koragyermekkori kételezd
szurésekhez) valo hozzatérés

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

/) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatisokhoz vald hozzatérés

g
h)

drogprevencids szolgaltatasok;

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor:

)

elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok. szolgaltatasok) a szocialis és az

egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
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3.6.2. Népkonyha

Ev

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016

na.

2017

na.

2018

na.

2019

na.

2020

na.

2021

n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)

b)

d)

e)

kozosségi élet szinterei, forumai:

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, 2
. ) Atelepulési AT P
tornaszobdval ellatott .. : Kozmlivel6dési
5 W) Sportcsarnok, koényvtarak s e
koznevelési A , b s intézmények
e s . sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama Gt b szama
e : (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
: (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 267 2

Forrds: TelR, KSH Tstar

helyi lakossagi dnszervezodések.

kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai:

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei:

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

I3

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Iskolazatlansag miatt kevésbé tudnak

Kézmunkaprogram biztositasa minden évben.

elhelyezkedni a munkaer6 piacon.

L4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. sz3m tabldzat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dlland6 népességbél a
megfeleld korcsoporti nék

Fé
és férfiak aranya (%
Korcsoport e ardva (5]
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 151 161 312 48,40% 51,60%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 6 1,92%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 17 11 28 5,45% 3,53%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 4 2 6 1,28% 0,64%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl. illetve halmozottan hétranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoéi. egészségiigyi.

szocialis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Védelembe vett kiskoru y 5 F
j Veszélyeztetett kiskoru
BysHskeks it ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) B
Fé F6
2016 1 na.
2017 0 na.
2018 1 na.
2019 1 2
2020 1 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2016

2017 2018

m Védelembe vett kiskoru

2019 2020 2021

= Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint
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4.1.2. szam0 tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2016 fvar
2017 26
2018 22
2019 12
2020 11
2021 11

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma

30

| 25 =

10 . NN NS —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete:
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils | Arvaellitasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f&) nék szama (f6) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
Fé Fé Fé

2016 1 1 2
2017 1 2

2018 1 2 3
2019 0 2 2
2020 0 1 1
2021 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaelldtasban részesiilGk szama
4
3
3
2
2
[ @ . .
0 -+ - ‘ ; .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
w Arvaellatasban részesiilé @ Arvaellatasban részesild = Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete:



/) éallampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) veédonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma. egy védéndre
jutott ellatott, betsltetlen statuszok)

4.3.1. szamu téblazat — Védonai dllashelyek szama
Betoltott védondi 3
) ’o ’ 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
dllsshelyeleszama ermekek szdma védondnként
Ev (TS 109) b
db Fé Fé
2016 0 n.a. 1
2017 0 n.a. z
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 na. I R

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Tabla:4.3.1.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz. gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés. betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
P Csak felnéttek részére : Felnétt hazi
gyermekek részére oL . | gyermekorvosok | Gyermekorvos i
- . | szervezett haziorvosi . X L z orvos altal
szervezett haziorvosi p altal ellatott altal ellatott
P e g szolgaltatasok szama ) ) B ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama Seokeksrima
(75 107) (TS 108) o

db db db Fé F6
2016 0 0 0 na. n.a.
2017 0 0 0 na. na.
2018 0 0 0 na. n.a.
2019 0 0 0 na. na.
2020 0 0 0 na. na.
2021 0 0 0 na. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre. rehabilitaciora) vonatkozo adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok:

e) gyermekek napkozbeni ellatasai. bolesodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bblcsédébe beiratott gyermekek szama
B e . . Onkormanyzati bélcsédébe
M(ikodé, onkormanyzati ) g
st g oy o i beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei féréhelyek szama
db F6
2016 na. na.
2017 na. na.
2018 na. na.
2019 n.a. na.
2020 na. na.
2021 n.a. na.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsddék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 . | Miikodé csaladi e LB S e w4 Miikodd BolcsGdébe
) Munkahelyi S Csaladi Miikodé mini Mini i B p
munkahelyi e o) bolcsodei sy e e o Tt (6sszes) (6sszes) beirt
o it s bélcsédébe R bélcsédébe bélcsédei bélcsédébe e
bélcsédei : féréhelyek B S, ) bolcsédei gyermekek
: g beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek " .
i s szama (TS 122) g szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) trbhelyek ik
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. na. na. n.a. na. na. na.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 o 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 ] 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
/) gyermekvédelem;
g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
h) egészségtejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidds programokhoz valo hozzaférés:;
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i) gyermekétkeztetés (intézményi. hétvégi. sziinidei);

J) eltérd kultardja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kzatti

programok:

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok. szolgéltatasok az ellatorendszerek

keretein beliil.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési. tanulasi. magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok oévodai.
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejlesztod
programokra valo eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szdmu tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagégiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) |gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 6 3 50,00
2019 0 0 n.a
2020 0 0 n.a
2021 0 0 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
és hal hatranyos hely ovodas gyermekek

aranya az 6vodas gyermekeken beliil
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4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzetl
tanuldk szamaa altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a 0 n.a.
2019 n.a 0 n.a
2020 n.a 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hétranyos és halmozottan héatrényos Hétrényoi e hal:mvm'man Iha'tra'nrvos Hatranyos és Ha'trényos’e's
halmozottan hétranyos helyzetii helyzetd szakkbzépiskolai tanulok helyzetd szakidzépiskolaitanuldk | |\ it snyos | haimozottan hitrényos
< ™ & ” 2 % és hatranyos helyzetd szakiskolai és = il helyzetid tanuldk
hatranyos helyzeti tanulék aranya a és hatranyos helyzet( szakiskolai és N 3 B % 3 e helyzeti szakgimnaziumi B .
5 " i o » ) g, L % készségfejleszts iskolai tanulok széma a készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a tanulék azima aranya a szakgimnaziumi
£y, gimnaziumi tanulok gimnéziumi tanuldkon ¥ # okt Zs: TS 0981 tanulék szamahoz viszonyitva o :’S 100 tanulékon beliil
szama (TS 096) bell (TS 097) napps oktatdsban (15.098) (TS 099) {151400) (15 101)
F6 % F6 % Fé %
2016 0 n.a 0 na. 0 na.
2017 0 n.a. 0 na. 4] na.
2018 0 na. 0 na 0 na.
2019 0 na. 0 na 0 na.
2020 0 n.a. na n.a na. na.
2021 0 n.a n.a n.a. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva vélt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 0
2017 0 3
2018 0 3
2019 4 0
2020 5 0
2021 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet

4
3
Z
1
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt gyermekek

szama (TS 114)

® Megallapitott halmozottan hatrdnyos helyzet{i gyermekek és nagykortivé vait

ovarmakek c7dma

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovod:
oo Ovodai féréhelyek| Gvodai felad i Gvodaba beirt Gvodai Gyégypedagégiai e
b gyermekcsoportok B ¥ = e . N o 4 Egy ovodai
3-6 éves koru szdma helyek szama gyermekek szama |
szama - i i Ll < 4 e = PREInR ; % o Fe gyermekcsoportra
gyermekek Rt Y ( (gy gy tok | Gvodas gy S| ek
Ev szama neg\;I:: s 8 i.igtt s | egyitt) léssel egyitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI Jszév:: (T5 089)
Vi
ngmgv (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkil (TS 091)
6 db db db fé db fé fé
2016 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2017 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2018 na. 1 25 1 6 0 0 6
2019 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2020 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2021 na 0 0 0 0 0 0 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Ovodai fér6helyek
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4

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

9 2020

2021

4.4.4. sz3m0 tabldzat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altaldnos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai 5 By Rk 8 i
5 2 i A e p » i ) Mas teleplilésrdl bejaro
osztalyok szdma a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanuldk sltalanos iskolai tanulok
gyogypedagdgiai gyogypedagdgiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatasban , i
. , " 3 X s 5 Y e % aranya a nappali oktatdsban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egylitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (T5 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egylitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 0 0 na. na.
2017 0 0 0 na. na.
2018 0 0 0 na. na.
2019 0 0 0 na. na.
2020 [¢} 0 0 na. na.
2021 o] 0 0 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. é T
Tatiéy nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek:

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkoz6 eltérések:

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok. szolgéltatasok.

4.4.6. szamu tabldzat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortGak szama (TS 112)
Fé Fé F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldésége vizsgalata soran telepiilésiinkén
J o D) & b=}

beazonositott problémak

tejlesztési lehetdségek

A helyi gyerekeknek kevesebb lehetdségiik
adodik szorakozni, mert a tomegkozlekedés

sem engedi meg nekik.

Koényvtarosunk programokat szervez (pl.:
konyvtar mozi) melyeken részt tudnak venni.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasigi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

(a3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya et
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,92 5,26 4,59%
2017 2,97 2,11 2,54%
2018 5,94 211 4,03%
2019 5,05 4,04 4,55%
2020 9 8,51 8,76%
2021 49 4,12 4,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018

® Férfiak ardnya
(TS 033}

2019 2020 2021

# NGk ardnya
{1S 034}

A férfi munkanélkiiliek szama jelentésen nagyobb. mint a ndké a diagramm alapjan.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tdli
nyilvantartott

e m""ka"(‘;':g:;)k aranYa ) . 11askeresékon belil (TS 058)

% %

2016 77,78 57,14

2017 20 0

2018 50 0

2019 44,44 50

2020 52,94 44,44

2021 66,67 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje adlldskeresék

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 60,00 70,00 80,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztaitak kdzott

® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2016 9 2
2017 5 0
2018 8 0
2019 9 2
2020 17 2
2021 9 2

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

90,00
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Allaskeresdk

TR ——

EULRE < ———————

2017

1078 D R B
A MBS

T

0

® Nyilvantartott palyakezdé dlidskeressk

A diagramm alapjan tobb a tapasztalt allaskeresk szama. mint a palyakezdo. fiatal allaskeresék szama.

4 6

8

ey
<

12 14 16

m Nyilvantartott dlidskeresék

b) ndk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, esalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2. 1. szamu téblazat — Véd6ndi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védonsi
allashelyek szama

0-3 év kozotti

Atlagos gyermekszam

Ev (T5 109) gyermekek szama véddénénként
db fé fé
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Telepiiléstinkon helyettesitéssel zajlik a védéndi ellatas.
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5.2.2. a) Bolcsdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazathol

M RDREY , : Onkormanyzati bélcsédébe beirt
M(ikodd, onkormanyzati aarekelisifiia
. bolcsddei féréhelyek szama

db F6
2016 n.a na.
2017 na. na.
2018 n.a na.
2019 na. na.
2020 na. na.
2021 n.a. na.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Telepiilésiinkon ne miikodik bolesode.

5.2.2. b) Bélcs6dék és bélesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miikédé . | M(ik6dé csaladi 3] oz R o - o= . Miikodé Bolcsédébe
" Munkahelyi bl Csaladi Miikodé mini Mini 3 y ,
munkahelyi e gl bélcsodei v pRCHAN it (6sszes) (6sszes) beirt
R bélcsédébe S bolcsédébe bolcsédei bélcsédébe KRS
bélcsédei 3 féréhelyek ) sy 7 bolcsédei gyermekek
, e beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek |[beirt gyerekek B 7
Sl i il P B O i széma (TS 121) | széma (T5 127) | széma (Ts 123)| Teronelyek G
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 na. na. na. n.a. n.a. e na. na.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati eroszak

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoliasukra
iranyulé kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.
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A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
li Az idosek helyzete, esélyegyenlosége j

6.1 Az idéskoriu népesség fobb jellemzoi (pl. szama, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 99 27 366,67%
2017 94 26 361,54%
2018 88 26 338,46%
2019 86 28 307,14%
2020 86 22 390,91%
2021 84 20 420,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s
Ev . ,J iy , i i ,j v s 5 d ....| Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiil§ | jarandésagban részesiil§
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 40 82 122
2017 37 76 113
2018 33 72 105
2019 32 68 100
2020 32 62 94
2021 32 63 95

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

140
120
100
80
60
40
20
0
2016 2017 2018 2019 2020
“ Ferfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapuld Eletkoron alapulé T [ T—— . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i | Idskordak jaradékaban
" ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé g" 8 y‘g ) 8 g ] nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev ) részesils férfiak szama| részesiilé nék szama . 7
férfiak szama ndk szama (TS 069) (Ts070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 0 0 30 48 0 15 n.a.
2017 0 0 26 42 0 15 0
2018 0 0 23 37 0 13 1
2019 0 0 23 33 0 11 1
2020 0 0 23 34 0 7 0
2021 0 0 23 35 0 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

90
80
70
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Férfiak W NGk

Ozvegységi nyugdijban telepiilésiikon csak nok részesiilnek, melybél arra kdvetkeztethetiink. hogy csokken
a fértiak szama évrol évre.

6.2 Idések munkaero-piaci helyzete

a) iddsek. nyugdijasok foglalkoztatottsaga:

6.2. szamu tdbldzat - Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott dllaskeres6k széma Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
osszesen
FG6 Osszesen 9 5 8 9 17 9
2 Fé 2 0 0 1 2 T
41-45 év (TS 042) =
% 22,22% 0,00% 0,00% 11,11% 11,76% 11,11%
2 Fé 1 0 2 0 2 0
46-50 év (TS 043)
% 11,11% 0,00% 25,00% 0,00% 11,76% 0,00%
5 F6 0 0 0 0 ¥ 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,88% 0,00%
; Fé 2 1 0 1 1 2
56-60 év (TS 045)
% 22,22% 20,00% 0,00% 11,11% 5,88% 22,22%
3 . F6 1 0 2 2 3 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 11,11% 0,00% 25,00% 22,22% 17,65% 33,33%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen:

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gvakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése:

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Breias muEdia
jaranddsagban részesuld férfiak | jaranddsagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 40 82 122
2017 37 76 113
2018 33 72 105
2019 32 68 100
2020 32 62 94
2021 32 63 95

Forras: TelR, KSH Tstar

| Nyugdijasok szdma (f8)
| 140

| 120

100

80 .

60 — S :
a0 e
20 - -

ol - .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A Kimutatasok alapjan a nyugdijasok szama az évek eldre haladtaval egyre csékkent.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiils idGskortak szama
Nappali
65 év feletti lakossag i p’p e B SRt st :
gt ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
P e részesulé részesiil6k szama részesulék szama
Ev (férfiak TS 026, et , .
. idéskoruiak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé6 fé
2016 99 0 9 28
2017 94 0 7 27
2018 88 0 6 24
2019 86 0 7 21
2020 86 0 8 23
2021 84 0 9 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiiléstinkon folyamatosan zajlik a hazi segitségnyjtas, melyet egyre tébb idds vesz igénybe.

Ellatasok

30

25

-
(oa)

%)

2016 2017 2018 2019 2020

® Nappali ellatds ™ Hazi segitségnytjtas

b) kulturalis, kézmuvel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

¢)
d)

idosek informatikai jartassaga:

a generaciok kozotti programok.
J

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo

telepiilésen

B Szocidlis étkeztetss

1111

2021

programok a

50




6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete. esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az iddseknek nehezebb eljutni bevasarolni
vagy orvoshoz, mert a tomegkozlekedés sem
kedvezo.

Falugondnokunk viszi 6ket orvoshoz.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 8 16 24
2017 9 14 23
2018 8 17 25
2019 8 19 27
2020 8 18 26
2021 8 18 26

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak  m NGk

Az alabbi kimutatasokon azt lathatjuk, hogy telepiilésiinkén a megvaltozott képességli nok jelentdsen
tobbe vannak, mint a férfiak.
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a)

b)
c)
d)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei. foglalkoztatottsaga.
védett foglalkoztatas, koztoglalkoztatas:

munkavallalast segitd lehetoségek;
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok. programok.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gvakorlasahoz val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a)
b)
c)

d)
e)
Vi

g)

egeszségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése:
telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége:

kozszolgaltataisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo6  hozzaférés  lehetéségei.  fizikai.  informacios  és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége:

munkahelyek akadalymentesitettsége:
kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége:

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgdltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok. fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye.

stb.):

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal ¢l6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések
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7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Nehezebben jutnak el az 5nkormanyzat
épiiletébe vagy a haziorvoshoz.

Akadalymentesités az intézményekben.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Turisztikai latvanyossagok fejlesztése

TOP_PLUSZ palyazat megvaldsitasa
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszerveziodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érint6 civil. egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltato és
¢rdekvédelmi  szervezetek, Onszervezédések — feltérképezése  (kozfeladatot — ellato
szervezetek. kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama. partnerségi megallapodasok
szama):

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormanyzati. egyhdazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

¢) Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi. teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

d) a nemzetiségi  Onkormanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége
e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiksdés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati. egvhazi és civil szervezetek kozétt a
hatékonyabb egyiittm(ikddés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megtogalmazasaban,
Osszehangoldsaban. valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga

a) a  helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi  probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények.
egyhazak. civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdld eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Forumot.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 5nkormanyzat a helyben szokasos modon kizzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései sSnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorméanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl. hogy vizsgaljdk meg. és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak. hogy az intézményiik miikodését érinté. és az
esélyegyenloség szempontjabsl fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja. hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalisokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara ¢és megvalositasara, tovabba értékelésére.
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Feleléos Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani. hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinksn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 5nkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazasaban.
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasiban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa. a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 3sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban.az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldséhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése. hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa. az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romdék/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport

munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenl6ségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok és az 1j HEP elfogaddsa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadaséra. vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere.

o atelepiilés/k6zds onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi dnkorméanyzatok vezetéi,

® beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodoé dnkorményzati bizottsagok képvisel6i.
o helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képvisel6i.

* meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk. munkaltatok képviseli,

e 2000 f& lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felel6s,

* a telepiilésen miikod6 - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi.

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi.

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések dnkormanyzati szerepléi,
e jarasi jelzorendszeri tanacsado.

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo  szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézen. a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé
tilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrol. a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit. az intézményeket és az egyiittmikods szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselait.

A HEP Forum dltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja. a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba. a tolerancia, a befogadas, a héatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal. a tamogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalli tamogatdsa. az 5nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikddik a HEP Forum vezetdjével.
- FelelGsségi korébe tartozd. az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt. hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért. hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eléirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgiltatasokat, a
befogadé ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kételezettség alapjan a telepiilési dnkorményzattal kapesolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sordn kideriil. hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni. a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges. ha megéllapitdsaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket. vizsgalatot kezdeményez. és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma |

[. A Kisszékely kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Kisszékely kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és.............................. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kisszékely, 2023. Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



